
 
 

１ 募集する職種及び人員 

    看護師、保健師  ・・・・・・・・ 若干名 

 

２ 受験資格 

    資格免許を有する方または入職までに免許を取得する見込みの方 

    認定看護師・専門看護師の資格をお持ちの方 

   ※認定看護師・専門看護師資格、看護経験などを考慮し厚遇いたします。 

 

３ 選考の方法    

筆記試験、小論文、面接試験 

 

４ 試験日／場所   

    ①試験日 

    令和３年 ７月１３日（火）午後  （申込み ６月２９日（火）まで） 

 ８月１０日（火）午後  （申込み ７月２７日（火）まで） 

          ９月１４日（火）午後  （申込み ８月３１日（火）まで） 

         １０月１２日（火）午後  （申込み ９月２８日（火）まで） 

    ②試験場所 

  国民健康保険 依田窪病院 会議室 

 

５ 申し込み方法  

次の書類を国保依田窪病院総務課まで提出ください  

 ① 受験申込書（以下に書式添付） 

    ② 履歴書（写真つきでＡ３サイズのもの） 

    ③ 最終学校卒業証明書又は卒業見込証明書（※有資格者は必要に応じ） 

    ④ 最終学校の成績証明書又は調査書（※有資格者は必要に応じ） 

    ⑤ 資格免許証の写し（有資格者のみ） 

        ※上記を依田窪病院総務課庶務係へ提出ください。 

        ※提出いただいた書類は返還いたしませんので、ご了承願います。 

 

６ 就職説明（病院見学） 

 随時行いますので、事前に依田窪病院総務課（TEL 0268-68-0036）まで 

     連絡をお願いします。 

 

７ 問合せ先  

      〒386-0603 長野県小県郡長和町古町 2857 

             国民健康保険依田窪病院 総務課 庶務係 中村 

                （総務直通） ℡  0268-68-0036  fax 0268-68-2683 

             E-mail : soumu@yodakubo-hp.jp 

看護師採用試験実施要領 



 

 

依田窪医療福祉事務組合職員採用試験申込書 

 

 

 

令和  年  月  日  

 

 

依田窪医療福祉事務組合 

組合長 羽田 健一郎  様 

 

 

 

申込者  住 所 

                 氏 名             ㊞ 

 

 

 

 令和４年度依田窪医療福祉事務組合職員採用試験（職種:看護師・保健師）を受

験したいので、下記の関係書類を添えて申し込みいたします。 

 

 

記 

 

 添付書類  （１）履歴書（写真つき A３サイズのもの） 

（２） 最終学校卒業証明書又は卒業見込書 

（３） 最終学校の成績証明書又は調査書 

（４） 資格免許証の写し（資格取得者のみ） 



○ 国保依田窪病院 看護師就職ガイダンス説明資料 ○ 

当院は自治体（公立）病院であり、職員は地方公務員となります。 

  ・公務員の共済保険、年金、退職金制度加入 

  ・公務員の勤務体制で休暇制度や休日が多く、毎年条例に定められた昇給があります。 

 

Ⅰ．給与について 

  １ 初任給（有資格者の前歴計算あり：実勤務年数を加味し基本給を決定します。） 

    ■大学卒（４年制） … ２１７，０００円 ～ 

■短大卒（３年制） … ２０４，９００円 ～ 

    ■給与実支給例（病棟勤務者夜勤２～３回／月の例：勤務内容による増減あり） 

経験年数 ４大卒 ３短大卒 

１年目 ２５０，０００円 ２３８，０００円 

３年目 ２８０，０００円 ２６８，０００円 

５年目 ２９０，０００円 ２７８，０００円 

    ■昇給、昇格  … 毎年１月１日に（公務員）条例に定められた昇給（4,000 円～ 

7,000 円）があります。 

              昇任すると職務分類に応じた職務給の給料表適用となります。 

  ２ 期末・勤勉手当（ボーナスは公務員支給率と同じ） 

    ■６月  …  本給×２．２か月分 （期末 1.275 月、勤勉 0.925 月） 

    ■１２月 …   本給×２．２か月分 （期末 1.275 月、勤勉 0.925 月） 

            年  ４．４か月分 （期末２．５５か月・勤勉１．８５か月） 

                        ※勤勉手当、人事考課による加算給実施 

  ３ 各種手当 

■扶養手当  … 配偶者６，５００円 その他扶養者 １０，０００円 特定加算有 

■住居手当  … 家賃の約 1／２を補助（上限２７，７００円） 

■通勤手当  … 上限 ５０，０００円／月 

■時間外勤務手当 … 時間給×１．２５ ～ １．６ 

■夜間看護（勤務）手当 … ７，３００円～／１回 ＋ 「時間給×０．２５」 

                            ※22 時～5 時の間 

■救急外来当直手当 … ５，６００円／１回 ＋ 実時間外勤務手当 

■宅直手当  … 休日 ２，４００円／１回  平日 １，２００円／１回 

■寒冷地手当 … ７，３６０円～１７，８００円／月（１１～３月の５か月支給） 

Ⅱ．休日・休暇について 

    ■就業時間  … ８：３０～１７：１５（週３８時間４５分勤務 休憩６０分 

 病棟勤務は勤務表による） 

■診 療 日  … 月曜日 ～ 金曜日 

■休  日  … 年末年始（12/29～1/3） 休診日（土・日曜日） 祝日  1/15 

             病棟勤務看護師は看護部勤務計画表による 

■有給休暇  … 年２０日（１年目は１５日） 繰越制度あり最高年４０日 



■療養休暇  … ９０日（結核は１８０日 公務上は３年以内） 

   ■特別休暇  … 夏期休暇５日、結婚休暇５日、忌引休暇など 

■介護休暇  … ６か月以内  

 ○産休・育休の状況 

■産前休暇  … 予定日前８週間（多胎１４週間） 

   ■産後休暇  … 出産日後８週間 

   ■育児休業  … 産後休暇後、最長３年間（その子が満３歳に達する日まで） 

   ■勤務制限  … 育児、介護、体調不良時など時間外勤務・夜勤免除ができる 

Ⅲ．福利・厚生について 

  １ 福利厚生の内容 

        公立病院のため、市町村職員制度となる 

■保険・年金 … 長野県市町村職員共済組合保険に加入（健康保険・厚生年金） 

          ・短期給付、休業給付、災害給付制度あり 

          ・人間ドック、脳ドック、ガン検診、婦人科検診助成あり 

          ・貸付事業（普通、住宅、修学等あり） 

■退 職 金   … 公務員（市町村職員）の退職金（勤務年数により 0.522～49.59 月） 

■互助会給付 … 長野県市町村職員互助会規定による 

・入学、卒業祝い金 10,000 円 ・療養見舞金（入院）1,000 円/1 日 

・結婚祝金 30,000 円 ・出産祝金 30,000 円 ・退会一時金など 

  ２ 学会等への参加  参加費等の 1/2 を公費負担 

  ３ 官舎（寮） 

    ■官舎    … ワンルームマンション、家賃 20,000 円、病院まで車 5 分 

コンビニ（セブン-イレブン）あり、国道 152 号線沿 

  ４ 短時間労働制、再就職復帰支援事業、メンタルヘルス相談なども導入 

  ５ 保育所 

    ■院内保育所「あすなろ」平成１８年３月新築、平成２４年３月に病児保育室を 

  増築し、病児保育を行う（２５人まで受入可能） 

     ・０歳児から３歳児までを月曜日から金曜日まで受け入れ 

・保育料 … １人 25,600 円/月 ２人以降 12,800 円/月 

  

有給扱いになります 

院内保育所「あすなろ」
・看護師による病児を行っています。
・満３歳までのお子さんをお預かりし、ブランクを空けず

   に看護を続ける体制も完備しています


